
На основу члана 30. став (1) тачка ц) и става (2) и члана 33. Закона о платама и накнадама у 

институцијама Босне и Херцеговине ("Службени гласник БиХ", број 50/08), члана 50. став (4) тачка ц) 

Закона о раду у институцијама Босне и Херцеговине ("Службени гласник БиХ", број 26/04, 7/05 и 

48/05) и члана 17. Закона о Савјету министара Босне и Херцеговине ("Службени гласник БиХ", број 

30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 и 24/08), Савјет министара Босне и Херцеговине на 81. 

сједници, одржаној 26. марта 2009. године, донио је 

 

 

ОДЛУКУ 

 

О НАЧИНУ И ПОСТУПКУ ОСТВАРИВАЊА ПРАВА НА РЕГРЕС ЗА ГОДИШЊИ ОДМОР У 

ИНСТИТУЦИЈАМА БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 

 

Неслужбени пречишћени текст ("Службени гласник БиХ", бр. 38/09, 70/09 и 87/15) 

 

Члан 1. 

 

Овом Одлуком уређује се начин и поступак остваривања права запослених у институцијама Босне и 

Херцеговине на регрес за годишњи одмор, у складу са чланом 33. Закона о платама и накнадама у 

институцијама Босне и Херцеговине и члану 50. став (4) тачка ц) Закона о раду у институцијама 

Босне и Херцеговине. 

 

 

Члан 2. 

 

(1) Право на регрес за годишњи одмор из члана 1. ове Одлуке остварују запослени који имају право 

на плаћени годишњи одмор. 

 

(2) Запослени који се запослио у институцијама Босне и Херцеговине послије 30.06. текуће године, а 

нема прекида рада дужег од пет дана, има право на регрес за годишњи одмор уколико документује 

да код правне особе или институције Босне и Херцеговине код којих је био запослен није примио 

регрес. 

 

(3) Запослени који се први пут запосли или који има прекид рада између два радна односа дужи од 

пет дана има право на регрес у износу од 1/6 регреса утврђеног у складу са чланом 33. став (2) 

Закона о платама и накнадама у институцијама Босне и Херцеговине и то за сваки навршени пуни 

мјесец током фискалне године. 

 

 

Члан 3. 

(Висина регреса за годишњи одмор) 

 

 

Висину регреса за годишњи одмор за фискалну годину утврђује Савјет министара Босне и 

Херцеговине подзаконским актом, који се доноси до 30. јуна текуће године за наредну годину. 



Члан 4. 

 

(1) Обрачун и исплата регреса за годишњи одмор за запослене у институцијама Босне и 

Херцеговине врши се уз мјесечни обрачун и исплату плата и накнада запослених у институцијама 

БиХ на основу појединачних рјешења о кориштењу годишњег одмора у институцијама Босне и 

Херцеговине. 

(2) Обрачун и исплата регреса за годишњи одмор за запослене у институцијама Босне и 

Херцеговине може се вршити у више дијелова с тим да у том случају Савјет министара посебном 

одлуком утврђује висину сваког дијела. 

 

Члан 5. 

 

За реализацију ове Одлуке задужују се институције Босне и Херцеговине и Министарство финансија 

и трезора. 

 

 

Члан 6. 

 

Одлука ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у "Службеном гласнику БиХ", а 

примјењиваће се од 01. 01. 2009. године. 

 

 

СМ број 78/09 

26. марта 2009. године 

Сарајево 

 

Предсједавајући 

Савјета министара БиХ 

Др Никола Шпирић, с. р. 

 


