
 Na osnovu ~lana 30. stav (1) ta~ka m) i stav (2) i ~lana 43. Zakona o pla}ama i naknadama u institucijama Bosne 
i Hercegovine ("Slu`beni glasnik BiH", broj 50/08), ~lana 50. stav (4) ta~ka d) Zakona o radu u institucijama 
Bosne i Hercegovine ("Slu`beni glasnik BiH", broj 26/04, 7/05 i 48/05) i ~lana 17. Zakona o Vije}u ministara 
Bosne i Hercegovine ("Slu`beni glasnik BiH", broj 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 i 24/08), Vije}e 
ministara Bosne i Hercegovine na 81. sjednici, odr`anoj 26. marta 2009. godine, donijelo je   

ODLUKU   

O NA^INU I POSTUPKU OSTVARIVANJA PRAVA NA NAKNADU U SLU^AJU SMRTI 

ZAPOSLENOG U INSTITUCIJAMA BOSNE I HERCEGOVINE   

^lan 1.   

(Predmet Odluke)   

Ovom Odlukom ure|uje se na~in i postupak ostvarivanja prava ~lana u`e porodice zaposlenog u institucijama 
Bosne i Hercegovine na naknadu.u slu~aju smrti zaposlenog, u skladu sa ~lanom 43. Zakona o pla}ama i 
naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine i ~lanu 50. stav (4) ta~ka d) Zakona o radu u institucijama Bosne 
i Hercegovine.   

^lan 2.   

(Pojam ~lana u`e porodice)   

Pod ~lanom u`e porodice zaposlenog u institucijama Bosne i Hercegovine u smislu ove Odluke smatraju se: 
bra~ni i izvanbra~ni drug, dijete (bra~no, izvanbra~no, usvojeno, pastor~e i dijete bez roditelja uzeto na 
izdr`avanje) i roditelji (otac, majka, o~uh, ma}eha, usvojitelj i hranitelj).   

^lan 3.   

(Na~in dokazivanja smrti zaposlenog)   

(1)    Smrt zaposlenog u institucijama Bosne i Hercegovine dokazuje se na osnovu dokumentacije izdate od strane 

mjerodavne institucije.   

(2)    Institucija kojoj je zahtjev za naknadu podnesen du`na je slu`benim putem provjeriti ta~nost prilo`ene 

dokumentacije.   

^lan 4.   

(Visina naknade)   

U slu~aju smrti zaposlenog u institucijama Bosne i Hercegovine, u skladu sa ~lanom 43. stav (1) Zakona o 
pla}ama i naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine, ~lanu u`e porodice zaposlenog pripada pravo na 
jednokratnu nov~anu pomo} u visini {est prosje~nih mjese~nih neto pla}a u Bosni i Hercegovini utvr|enih na 
na~in propisan ~lanom 7. stav (1) Zakona o pla}ama i naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine.   

^lan 5.   

(Uslov za ostvarivanje prava na naknadu)   

Da bi ~lan u`e porodice zaposlenog ostvario pravo na naknadu u slu~aju smrti zaposlenog u institucijama Bosne i 
Hercegovine, potrebno je prilo`iti ku}nu listu kojom se dokazuje da je podnosioc zahtjeva za naknadu `ivio s 
zaposlenim u zajedni~kom doma}instvu odnosno izjavu podnosioca zahtjeva da on snosi tro{kove po osnovu 
smrti zaposlenog.   



^lan 6.   

(Postupak ostvarivanja prava na naknadu)   

(1)    Da bi ~lan u`e porodice zaposlenog ostvario pravo na naknadu u slu~aju smrti zaposlenog u institucijama 

Bosne i Hercegovine, du`an je podnijeti zahtjev za naknadu.   

(2)    Zahtjev za naknadu u slu~aju smrti zaposlenog mo`e podnijeti samo jedan od ~lanova u`e porodice 

zaposlenog u institucijama Bosne i Hercegovine i to po redoslijedu kako je utvr|eno u ~lanu 2. ove Odluke.    

^lan 7.   

(Izuzeci u primjeni)   

Od odredbi ove Odluke izuzeti su policijski slu`benici u skladu sa ~lanom 43. stav (3) Zakona o pla}ama i 
naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine. U slu~aju smrti policijskih slu`benika primjenjuju se 
odgovaraju}e odredbe ~lana 92. Zakona o policijskim slu`benicima Bosne i Hercegovine.   

^lan 8.   

(Obra~un i isplata naknade)   

Obra~un i isplata naknade u slu~aju smrti zaposlenog u institucijama Bosne i Hercegovine vr{i se hitno, a 
najkasnije u roku od 5 dana od dana podno{enja zahtjeva za naknadu i dokumentacije.   

^lan 9.   

(Institucije odgovorne za provo|enje Odluke)   

Za realizaciju ove Odluke zadu`uju se institucije Bosne i Hercegovine i Ministarstvo finansija i trezora.   

^lan 10.   

(Stupanje na snagu i primjena)   

Odluka stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u "Slu`benom glasniku BiH", a primjenjivat }e se od 
01. 01. 2009. godine.   
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