
На основу члана 30. став (1) тачка с) и став (2) и члана 48. Закона о платама и накнадама у 

институцијама Босне и Херцеговине ("Службени гласник БиХ", бр. 50/08 и 35/09) и члана 17. Закона 

о Савјету министара Босне и Херцеговине ("Службени гласник БиХ", бр. 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 

81/07, 94/07 и 24/08), Савјет министара Босне и Херцеговине на 91. сједници, одржаној 17. јуна 2009. 

године, донио је 

 

ОДЛУКУ 

 

О НАЧИНУ И ПОСТУПКУ ОСТВАРИВАЊА ПРАВА НА НАКНАДУ ЗА ВРИЈЕМЕ ПРОДУЖЕНОГ 

РАДНОПРАВНОГ СТАТУСА ИЗАБРАНИХ ЛИЦА И ИМЕНОВАНИХ ФУНКЦИОНЕРА У 

ИНСТИТУЦИЈАМА БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 

 

Неслужбени пречишћени текст ("Службени гласник БиХ", бр. 58/09, 31/10 и 6/12) 

 

Члан 1. 

(Предмет Одлуке) 

 

Овом Одлуком уређује се начин и поступак остваривања права изабраних лица и именованих 

функционера у институцијама Босне и Херцеговине (у даљњем тексту: изабрани функционери и 

носиоци функција) на накнаду за вријеме продуженог радноправног статуса, у складу са чланом 48. 

Закона о платама и накнадама у институцијама Босне и Херцеговине. 

 

 

Члан 2. 

(Висина накнаде) 

 

Изабрани функционери и носиоци функција, након престанка јавне дужности, имају право на 

накнаду за продужење радноправног статуса у висини основне плате с додатком за минули рад и 

порезе и доприносе у складу са прописима који регулишу ову област. 

 

 

Члан 3. 

(Ограничење права на накнаду) 

 

(1) Изабрани функционери и носиоци функција, након престанка јавне дужности, имају право 

на накнаду за продужење радноправног статуса уколико нису стекли услове за одлазак у 

пензију односно радноправни статус код другог субјекта. 

(2) Изабраним функционерима и носиоцима функција, у смислу става (1) овог члана, сматрају 

се чланови Предсједништва Босне и Херцеговине, предсједавајући, министри и замјеници 

министара Савјета министара Босне и Херцеговине, те директор, замјеник директора и 

главни инспектор Обавјештајно-безбједносне агенције Босне и Херцеговине. 

(3) Изабрани функционери и носиоци функција право на накнаду за вријеме продуженог 

радноправног статуса могу користити најдуже годину дана почевши од дана престанка јавне 

дужности. 



 

 

Члан 4. 

(Обрачун и исплата накнаде) 

 

Обрачун и исплата накнаде за вријеме продуженог радноправног статуса изабраних функционера и 

носиоцa функција у институцијама Босне и Херцеговине врши се уз мјесечни обрачун и исплату 

плата и накнада запослених у институцијама Босне и Херцеговине на основу рјешења о 

продуженом радноправном статусу издатом од стране руководиоца институције. 

 

 

Члан 5. 

(Институције одговорне за провођење Одлуке) 

 

За реализацију ове Одлуке задужују се институције Босне и Херцеговине и Министарство финансија 

и трезора. 

 

 

Члан 6. 

(Ступање на снагу) 

 

Одлука ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у "Службеном гласнику БиХ". 
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